AERICA.

HET KONINKLIJK MUSEUM VOOR MIDDEN-AFRIKA

werft aan
Medewerker educatie en onderwijs
voor een startbaanovereenkomst van bepaalde duur (Niveau A)
(vacature enkel voor jonge werknemers < 26 j.)

CONTEXT

Als museum en onderzoekscentrum is het AfricaMuseum een forum voor studie en dialoog
over samenlevingen en natuurlijke omgevingen in Afrika ten zuiden van de Sahara. Het
AfricaMuseum is een plaats van herinnering en geschiedschrijving over het koloniale
verleden maar kijkt eveneens naar het Afrika van vandaag en morgen. Het AfricaMuseum
is geéngageerd, wil belangstelling wekken voor en maatschappelijke betrokkenheid
stimuleren bij de uitdagingen van vandaag en morgen. Het werkt daarbij samen met
duurzame Belgische, Europese en vooral Afrikaanse partners.

De visie van het AfricaMuseum wordt werkelijkheid door het zorgvuldige beheer van de
collecties die het onder zijn hoede heeft. Deze collecties, en de kennis en waarden die
ermee verbonden zijn, worden breed gedeeld door middel van onderzoek,
samenwerkingen en partnerschappen, maar ook door middel van tentoonstellingen,
evenementen en educatieve en culturele activiteiten.

Het Koninklijk Museum voor Midden-Afrika is tegelijkertijd een druk bezocht museum en
een in binnen- en buitenland gerenommeerde wetenschappelijke instelling. Een van de
belangrijkste pijlers van ons departement publiekswerking is de kennisoverdracht naar
het brede publiek en meer specifiek scholen, (toekomstige) leerkrachten, families,

culturele organisaties en personen en verenigingen uit de Afrikaanse diaspora’s. Het

Africamuseum is op zoek naar een medewerker educatie en onderwijs om de dienst
Publiek en Partners te versterken.

FUNCTIE

¢ Samenwerking met het onderwijs en het bredere educatieve veld

Je bent de contactpersoon tussen het museum en het onderwijs.

Je versterkt en onderhoudt een netwerk van relaties met Nederlandstalige en Franstalige
onderwijsactoren uit verschillende netwerken.

AERICA



- Je beantwoordt specifieke informatieverzoeken van scholen, hogescholen en
universiteiten, leerkrachten en docenten.

- Je volgt de ontwikkelingen binnen het onderwijs en houdt de vinger aan de pols wat
betreft de eindtermen en leerdoelen. Daarnaast identificeer je maatschappelijke en
actuele onderwerpen die in de klas aan bod komen en die relevant kunnen zijn binnen de
museumwerking.

- Je brengt de behoeften van de onderwijssector in kaart en geeft aanwijzingen om het
educatieve aanbod van het AfricaMuseum hierop af te stemmen.

Communicatie en promotie van educatieve activiteiten

Je verzorgt de promotie van de educatieve activiteiten die door het museum worden
georganiseerd en richt je daarbij vooral tot scholen, jeugdverenigingen en families.

- Je vergroot de zichtbaarheid van het educatieve aanbod van het museum door samen te
werken met het communicatieteam van het museum.

- Je ontwikkelt promotiemateriaal voor het educatieve aanbod van het museum (folders,
teasers, promotie online, enz.).

- Je organiseert foto-/filmsessies van de activiteiten en beheert databases.

- Je ontwikkelt en beheert adressenbestanden van scholen, leerkrachten, enz.

Ontwikkeling van educatieve tools

Je ontwikkelt pedagogisch en didactisch materiaal. Je maakt educatieve dossiers/podcasts
enz. voor leerlingen en leerkrachten, die aansluiten bij de museumactiviteiten.

Opleidingen ontwerpen en organiseren

Je ontwikkelt en organiseert opleidingsdagen voor leerkrachten, docenten, studenten en
toekomstige leerkrachten.

- Je beantwoordt verzoeken voor specifieke opleidingen van scholen, universiteiten,
leerkrachten en docenten.

- Je creéert en organiseert vormingen voor leerkrachten kleuter-, basis- en secundair
onderwijs.

- Je ontwikkelt vormingen voor universiteitsstudenten en toekomstige leerkrachten van
pedagogische hogescholen.



PROFIEL

Je bent jonger dan 26 jaar en komt in aanmerking voor een contract “eerste
werkervaring”.

Je beschikt over een Masterdiploma, bij voorkeur in de humane wetenschappen,
pedagogische wetenschappen, of in andere menswetenschappen of exacte
wetenschappen, met name in de domeinen waarin het KMMA onderzoek verricht.

Je hebt een goede kennis van het Nederlands en het Frans. Kennis van het Engels
is een pluspunt.

Je bent geinteresseerd in onderwijs en educatie.
Je bent geinteresseerd in thema's die verband houden met Afrika.

Je bent geinteresseerd in thema's als culturele diversiteit, koloniale geschiedenis,
klimaatverandering, ecologie, inclusie, (anti)racisme, gelijkheid en
wereldburgerschap.

Je bent ondernemend. Je werkt graag in teamverband en samen met
partnerorganisaties.

WIJ BIEDEN

Een contract van een jaar binnen een startbaanovereenkomst, verlengbaar (niveau
A - weddeschaal NA11).

Minimum aanvangswedde: €46.435,92 (bruto maandsalaris, aangepast aan de
huidige index, reglementaire toelagen niet inbegrepen).

Voordelen :

maaltijdcheques

voordelige hospitalisatieverzekering

gratis woon-werkverkeer met het openbaar vervoer

mogelijkheid voor een fietsvergoeding

voordelen en interessante aanbiedingen via de Benefits@work

een interessante vakantieregeling

een aangenaam werkkader in een dynamische werkomgeving met aandacht voor
gelijke kansen en diversiteit

alle nodige en relevante opleidingen

Ontdek alle informatie en voordelen over werken aan de federale overheid op FedWeb,
het portaal van het federale personeel: https://fedweb.belgium.be.



https://fedweb.belgium.be/

KANDIDATUUR

Gelieve je CV met begeleidende brief per e-mail te sturen naar hr-rh@africamuseum.be
met als referentie S/Medewerker educatie en onderwijs voér 28 januari 2026.

Vervolledig je kandidatuur met volgende documenten:
- Diploma

Enkel kandidaturen die beantwoorden aan het profiel en die binnen de voorziene termijn
toegezonden worden, =zullen worden aanvaard en beantwoord. Interviews zullen
plaatsvinden in de eerste helft van februari 2026.

INTERVIEW

Het interview zal bestaan uit een schriftelijke opdracht en een gesprek met een
beoordelingsjury. De geselecteerde kandidaten =zullen hierover meer informatie
ontvangen.

Voor meer inlichtingen over:
- De functie: Bart Deputter, tel 02/ 769 56 79, bart.deputter@africamuseum.be

- De arbeidsvoorwaarden: Sara Tock, tel. 02 769 54 32, sara.tock@africamuseum.be

- Het KMMA: http://www.africamuseum.be



mailto:hr-rh@africamuseum.be
http://www.africamuseum.be/

